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1. Cumplimiento del objeto fundacional. Apreciacién general.

La fundacién everis, tiene como objetivo fundacional “la realizacién, promocién
y fomento, en todos sus niveles y grados, de la educacién, la ensefanza la formacién,
la investigacién y el reciclaje profesional en el drea de las Tecnologias de la
Informacién” a través de:

1. La convocatoria anual de un Premio de Ensayo.

2. La aportacion de capital semilla a proyectos emprendedores a través de la
convocatoria anual de un Premio de Emprendedores.

3. El patrocinio de Céatedras y de actividades de investigacion universitarias.
4. La edicién comercial en colaboracién de publicaciones.

Otras actividades importantes de la fundacién son:

- La promocién y difusidon de sus actividades, a través de la ediciéon de diverso
material grafico y la gestién de un sitio web.

- La actividad administrativa y de gestién dedicada al gobierno de la fundacién.

El ejercicio econdmico de la fundacién, segin se establece en su Carta
Fundacional se desarrolla en periodos anuales comprendidos entre el 1 de abril y el 31
de marzo del siguiente ano. La presente memoria abarca el periodo 01/04/2008 —
31/03/2009.

En este periodo la fundacién ha establecido o mantenido convenios y acuerdos
de colaboracién o cooperacién en actividades de formacién con cinco universidades
espafolas publicas y privadas: la Universidad Politécnica de Madrid, la Universidad
Politécnica de Barcelona, la Universidad de las Palmas de Gran Canaria, la Universidad
de Alcald de Henares de Madrid, y la Universidad Jaume | de Castellon. En el ambito
internacional la fundacién ha iniciado contactos con la Universidad de Harvard.

Frutos directos de esta actividad han sido la subvenciéon de una cétedra
universitaria y la participacién en el lanzamiento de dos spin-offs académicos. Asi
mismo, la fundacién everis ha concedido sus premios anuales de Ensayo y de
Emprendedores Académicos.

Estas acciones, por un lado, han sido una ocasién para que la fundacién
coopere con otras empresas e instituciones, como es el caso de ENDESA, el Instituto
Nacional de Tecnologias de la Comunicaciéon, y la Corporacion Tecnoldgica de
Andalucia; y por otro, una via para que la fundacién, a través del voluntariado de
everis, participe en acciones de lanzamiento y gestién de los spin-off académicos
mencionados y de formacién de graduados y postgraduados en materias como la
mejora y disefio de procesos y la gestion del cambio en empresas que evolucionan
desde el modelo clésico de organizacién funcional al paradigma de procesos.

La fundacién everis durante este ejercicio econdmico ha trasladado su
domicilio fiscal a Avda. de Manoteras 52, 28046 (Madrid), desde el Paseo de la
Castellana 141 9 Planta, 28050 (Madrid)



2. Actividades fundacionales.

2.1. Premio de Ensayo.

El 30 de octubre de 2008, se celebré el acto de entrega de este premio, dotado
con 24.000 euros que, en esta convocatoria y a juicio unanime del jurado, fue otorgado
a la obra “Liderazgo zero”, cuyo autor es Ifaki Pifiuel y Zabala. El ensayo premiado
profundiza con rigor en aspectos relacionales y psicolégicos del ser humano vy los
aplica para perfilar una radiografia del liderazgo dafino, de la que deduce un
diagndstico innovador, y no habitual en los libros publicados sobre esta materia, y de
las formas para evitarlo.

En esta convocatoria se adjudicd, asi mismo, un accésit de 6.000 euros a la obra
“Mas cerca del hogar”, cuyos autores son un grupo de veinticinco profesionales,
actuando uno de ellos, D. Javier Urra Portillo, como coordinador de la obra. Este
ensayo aborda con rigor, buena documentacién y vivencias reales, la conciliacion
laboral con la vida personal. La obra se extiende, ademas, a teméticas tan variadas
como los trabajadores discapacitados, la delincuencia empresarial, los trabajos que
queman o los problemas con los hijos que pueden afectar al &mbito laboral.

El jurado de esta convocatoria del Premio de Ensayo estuvo constituido por: D.
Eduardo Serra Rexach, que actué de presidente del jurado, y por D. Marcelino Elosua
de Juan, D. Javier Fernandez Aguado, Dfia. Milagros del Corral Beltran y D. Fernando
Trias de Bes.

El acto, se celebré el 30 de octubre de 2008 en el Casino de Madrid y fue
abierto por D. Fernando Francés, Presidente de everis y D. Eduardo Serra, Presidente
de la fundacién. A esta apertura le siguid¢ una conferencia de Don Xavier Sala i Martin,
economista y Catedrdtico de Economia en la Universidad de Columbia, sobre
"Innovacidn frente a un nuevo ciclo econémico".

En los meses de marzo a mayo de 2008 la fundacién ha desarrollado distintas
acciones de promocién de la convocatoria 2008 de este premio — que fija
definitivamente su dotacidn en 24.000 € —y en la que también se aceptan originales en
inglés. El tema del ensayo se ha ampliado a cualquier reflexién sobre los variados
impactos o cuestiones de politica de empresa que se plantean en la actualidad. Asi
mismo, se mantiene un premio accésit de 6.000 euros.

2.2. Premio de Emprendedores Académicos.

Coincidiendo con el acto de entrega del Premio de Ensayo, se hizo, asi mismo
entrega del premio de 60.000 € concedido por la fundacién a la mejor idea empresarial
de un producto o servicio relacionado con las nuevas tecnologias (biotecnologia,
robdtica, tecnologias de informacién, energias renovables, etc.) y susceptible de ser
explotado comercialmente y configurar una empresa viable.

La dotacién de este premio tiene el caracter de capital semilla del nuevo spin-
off académico, que se desembolsara en funcién del plan de negocio que presenten los
emprendedores y de su realizacién. La fundacién mantiene una participacion en el
capital de la nueva sociedad del 15% y concede una opcién de compra a precio
simbdlico sobre dos tercios de su participacion, a ejercitar en el plazo de tres afios
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desde la constitucién de la sociedad. Un socio de everis, en régimen de voluntariado,
participa en las acciones de planificacién y gestion de la nueva sociedad,
representando a la fundacién en su Consejo de Administracion.

Esta tercera versién del premio, concedido al proyecto de “Embention”,
presentado por D. David Benavente Sanchez y Dfa. Virgina Espuch Fernédndez. Este
proyecto consiste en el desarrollo y comercializacion de sistemas inteligentes en el
drea de UAV - aeronaves no tripuladas — aplicables a la deteccién, control,
seguimiento y extincién de incendios forestales. Estos sistemas se basan en un
software de visién artificial que permite el andlisis de las imagenes de los frentes del
incendio y el control de las aeronaves durante sus misiones de extincién. Los
emprendedores cuentan con ayudas de Neotec (CDTI), Caixa Semilla y BBVA
Emprendedores.

El jurado de esta convocatoria del premio estuvo constituido por: D. Eduardo
Serra Rexach, que actué como presidente del jurado y por D. Blas Calzada Terreros,
Dia. Elena Gil Garcia, Dia. Carmen Becerril Martinez y DAa. Consuelo Calle.

La promocién de la convocatoria 2008 de este premio, que mantiene su
dotacién econdmica en 60.000 euros, se ha realizado conjuntamente con la del Premio
de Ensayo.

Por otro lado, la fundacién ha mantenido el seguimiento de la actividad de los
dos premios de L@Boratorios de Investigacion Interdisciplinar entregados en el 2002 y
en el 2003 - antecesores de los premios de Emprendedores Académicos — y de los
premios de Emprendedores Académicos del 2004, 2006 y 2007.

2.3. Patrocinio de Céatedras.

En el ejercicio ha desarrollado su cuarto afio de actividad la Catedra UPM-
fundacion everis para “Mejora de los Procesos de Software en el Espacio
Latinoamericano (MPSEI)”, subvencionada con 20.000 euros.

La cédtedra MPSEI - instituida por un convenio interinstitucional entre la
Universidad Politécnica de Madrid, la fundacién, y ENDESA, firmado el 16 de marzo de
2005 - tiene como objetivo servir de nexo entre el mundo académico, que profundizay
avanza en la implantacién de modelos maés eficaces para el desarrollo de sistemas
informéticos, y el mundo de la empresa que los aplica. Concretamente, everis aporta
ademas su experiencia practica para poner en valor dichos modelos y contribuir a su
difusion. En la actualidad, ademés de las entidades citadas, coparticipa el Instituto
Nacional de Tecnologias de la Comunicacion (INTECO).

La catedra, que integra a profesores de la UPM, de la UNED y de la Universidad
Carlos Ill de Madrid y preside D. Angel Roldan, Catedratico Emérito de la Carnegie
Mellon University, exCEO del Software Engineering Institute (SEl) y uno de los padres
fundadores del Capability Maturity Model Integrated(CMMI), en su condicién de
Presidente de Honor, ha sistematizado sus trabajos en cinco grandes éareas:

e una primera de investigacion, encaminada a facilitar el uso de los modelos CMMI
y a definir nuevos modelos que compatibilicen el modelo ITIL de gestidén de
servicios de Tl prestados por organizaciones con el CMMI.



e |asegunda se centra en la participacion de la catedra en el Internacional Process
Research Consortium (IPRC), liderado por SEl para establecer la evolucién de los
procesos de produccién de software en los préximos quince afos.

e la tercera se centra en un observatorio tecnoldgico cuya finalidad es difundir, a
través de la publicacion de articulos cientificos, entre los miembros de la catedra
las actividades principales y los resultados que se estan llevando a cabo a nivel
mundial en el drea de mejora de procesos.

e la cuarta se centra en la formacidon en materias relacionadas con las éreas de
experiencia de la catedra, como la mejor de procesos y el modelo ITIL. En el
ejercicio 2008-2009 se han impartido cursos en la Universidad Pontificia de
Salamanca y en Instituto de Administraciones Publicas (INAP):

e la quinta se centra en la creacidon de una Red lberoamericana de Mejora de
Procesos (RIMPRO) que pretende extender los conocimientos de la cétedra a
todo el &mbito latinoamericano. Las universidades de México, Perd, Colombia y
Chile han mostrado interés de participar en esta red.

Las lineas de investigacién, asi como las actividades de formacién y difusion de
la Catedra estén accesibles en la direccién www.mpsei.fi.upm.es .

2.4. Patrocinio de actividades de investigacién universitarias.

Asi mismo, la fundacién ha patrocinado actividades de investigacion en materia
de creacidon de vida sintética que se desarrollan en la frontera del conocimiento
cientifico y técnico vigente.

El proyecto plantea una aproximacién novedosa y radicalmente diferente para
la creacién de vida sintética o lo que es lo mismo, de un sistema completamente
artificial que se comporta como un sistema vivo natural, pero en el cual todas sus
partes se han sintetizado sin ninguna intervencién directa o indirecta de procesos
asociados con la vida natural, a excepcién, claro estd, de los investigadores y técnicos
que realizan el Proyecto.

La aproximacion consiste en la identificacién de todos los elementos necesarios
para el desarrollo de vida sintética: aspectos tedricos, de computaciéon, ingenieria,
ciencias de la computacién, biologia fundamental e ingenieria de sistemas; y su
posterior integraciéon, para asi comprobar que, colectivamente, estos sistemas
sintéticos actian de forma anéloga a un sistema vivo natural.

Los resultados del Proyecto seran sistemas vivos sintéticos con propiedades
disefadas a priori a la medida de las potenciales aplicaciones; que se localizaran, por
ejemplo, en dmbitos como la energia (vg. la extraccién de hidrégeno a partir de agua'y
luz solar), el medioambiente (vg. bio-mineria o bio-remediacién en dareas
contaminadas), la salud (vg. construccién de virus para atacar células cancerosas o
generacién de proteinas especificas para la proteccién de tejidos o la reconstruccion
de érganos) o la defensa (vg. la deteccion de explosivos o contaminantes o la limpieza
de un campo de batalla en guerra quimica). Entre las areas de potenciales aplicaciones
se encuentra también la industria agroalimentaria.


http://www.mpsei.fi.upm.es/

A este proyecto de investigacién, la fundacidn contribuye en este ejercicio con
un presupuesto de 135.000 euros y su aportacién total al proyecto en tres afios sera de
600.000 euros.

2.5. Publicaciones.

La fundacién ha continuado la linea de colaboracién con la editorial LID que
contempla no sélo la publicaciéon de los ensayos premiados, sino la colaboraciéon en la
promocién de las futuras ediciones de los premios de Ensayo. En el marco de este
acuerdo de colaboracién se inscribe la publicaciéon del premio de Ensayo 2008, que es
la referida obra “Liderazgo Zero”, de Inaki Pifiuel y Zabala.

Asi mismo la fundacién publicara en el transcurso de 2009 el accésit del premio

de Ensayo 2008 “Més cerca del hogar”, obra colectiva coordinada por D. Javier Urra
Portillo.

3.- Actividades logisticas.

3.1. Sitio Web.

Desde el primer momento, el sitio web de la fundacién se ha concebido como
la pieza clave de su comunicacién. Su direccién es www.fundacioneveris.com . Existe
una version del sitio en inglés.

3.2. Folleto institucional y Memoria.

Con motivo del acto de entrega de los premios 2008 de la fundacién se ha
realizado la séptima edicién del folleto institucional de la fundacién, que en portada
presenta el eslogan de “Impulsar la actitud emprendedora. Esa es nuestra misién”. Asi
mismo, se ha editado la Memoria 2007-2008 de actividades de la fundaciéon. En ambas
publicaciones se enfatiza la actividad creadora y emprendedora, que es sintesis del
objeto principal de patrocinio de la fundacién.

4. Estados anuales.
El ejercicio econdmico de la fundacidn, segin se establece en su Carta

Fundacional, se desarrolla en periodos anuales comprendidos entre el 1 de abril vy el
31 de marzo del siguiente afio. Esta memoria abarca el periodo 01/04/08 a 31/03/09.


http://www.fundacioneveris.com/

4.1. Cuenta de resultados abreviada a 31-03-2009.

CUENTA DE RESULTADOS ABREVIADA CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO

TERMINADO EL 31 /03/ 2009

1. Ingresos de la entidad por la actividad propia.

a) Cuotas de usuarios y afiliados

b) Ingresos de promociones, patrocinadores y colaboraciones.

c) Subvenciones, donaciones y legados de explotacion imputados a resultados del ejercicio afectas a la actividad propia.
d) Reintegro de subvenciones, donaciones y legados.

2. Ayudas monetarias y otros. **

a) Ayudas monetarias

b) Gastos por colaboraciones y del érgano de gobierno.

¢) Reintegro de ayudas y asignaciones

3. Ventas y otros ingresos ordinarios de la actividad mercantil.

4. Variacién de existencias de productos terminados y en curso de fabricacién. **
5. Trabajos realizados por la entidad para su activo

6. Aprovisionamientos .*

7. Otros ingresos de explotacion

a) Ingresos accesorios y otros de gestién corriente.

b) Subvenciones, donaciones y legados de explotacién imputados a resultados del ejercicio afectas a la actividad mercantil.
8. Gastos de personal.*

9. Otros gastos de explotacion.*

10. Amortizacién del inmovilizado.*

11. Subvenciones, donaciones y legados de capital traspasados al resultado del ejercicio.
a) Afectas a la actividad propia.

b) Afectas a la actividad mercantil.

12. Excesos de provisiones

13. Deterioro y resultado por enajenacién de inmovilizado.**

A) RESULTADO DE EXPLOTACION (1+2+3+4+5+6+7+8+9+10+11+12+13)

14. Ingresos financieros

15. Gastos financieros.*

16. Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros.**

17. Diferencias de cambio.**

18. Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros.**

B) RESULTADO FINANCIERO (14+15+16+17+18)

C) RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS (A+B)

19. Impuestos sobre beneficios**

D) RESULTADO DEL EJERCICIO (C+19)

* Su signo es negativo

** Su signo puede ser positivo o negativo

660.000,00

660.000,00

24.000,00
24.000,00

128.416,76
431.547,90

76.035,34

502,45

502,45
75.532,89

75.532,89



4.2. Balance abreviado a 31-03-2009.

ACTIVO

A) ACTIVO NO CORRIENTE

I Inmovilizado intangible.

Il. Bienes del Patrimonio Histdrico.
[ll. Inmovilizado material.

IV. Inversiones inmobiliarias.

V. Inversiones en empresas y entidades del grupo y asociadas a largo plazo.

VI. Inversiones financieras a largo plazo.

VII. Activos por impuesto diferido.(\W)

B) ACTIVO CORRIENTE

I. Activos no corrientes mantenidos para la venta. ")
Il.  Existencias.

lll. Usuarios y otros deudores de la actividad propia.
IV. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar.

V. Fundadores/asociados por desembolsos exigidos.
VL. Inversiones en empresas y entidades del grupo y asociadas a corto plazo
VII. Inversiones financieras a corto plazo.

VIII. Periodificaciones a corto plazo.

IX. Efectivo y otros activos liquidos equivalentes.
TOTAL ACTIVO (A+B)

FUNDACION

2008
260.000,00

260.000,00

956.080,25

734.240,00

1.125,00

220.715,25
1.216.080,25

2007
260.000,00

260.000,00

371.096,15

371.096,15
631.096,15



PATRIMONIO NETO Y PASIVO
A) PATRIMONIO NETO
A-1) Fondos propios
I. Dotacién fundacional/Fondo social.
1. Dotacion fundacional/Fondo social.
2. (Dotacién fundacional no exigido/Fondo social no exigido)*.
Il. Reservas.
lll. Excedentes de ejercicios anteriores **.
IV. Excedente del ejercicio.
A-2) Ajustes por cambio de valor (v) **.
A-3) Subvenciones, donaciones y legados recibidos.
B) PASIVO NO CORRIENTE
|. Provisiones a largo plazo.
Il. Deudas a largo plazo.
1. Deudas con entidades de crédito
2. Acreedores por arrendamiento financiero.

3. Otras deudas a largo plazo.

ll. Deudas con empresas y entidades del grupo y asociadas a largo plazo.

IV. Pasivos por impuesto diferido (\Y).
V. Periodificaciones a largo plazo.
C) PASIVO CORRIENTE
. Pasivos vinculados con activos no corrientes mantenidos para la venta (V).
Il. Provisiones a corto plazo.
Ill. Deudas a corto plazo.
1. Deudas con entidades de crédito.
2. Acreedores por arrendamiento financiero.
3. Otras deudas a corto plazo.
IV. Deudas con empresas y entidades del grupo y asociadas a corto plazo.
V. Beneficiarios-Acreedores
V1. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar.
1. Proveedores.
2. Otros acreedores.
VII. Periodificaciones a corto plazo
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A+B+C)

* Su signo es negativo

** Su signo puede ser positivo o negativo

2008
677.618,30
677.618,30

6.010,12

6.010,12

195.802,39

400.272,96
75.532,83

538.461,95

305.319,64

305.319,64

233.142,31
4.000,00
229.142,31

1.216.080,25

2007
602.085,47
602.085,47

6.010,12
6.010,12
137.748,13

264.813,03
193.514,19

29.010,68

25.371,93

25.371,93

3.638,75

3.638,75

631.096,15
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